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During September, the COVID‐19 incident rate continued to be stable in numbers and acuity. We continue to 
see reports of staff members infected in non‐job‐related transmissions, but the severity has continued to be 
reduced. In general, positive cases were less impactful and persons infected were less sick in general. No 
changes to personal protective device (PPE) requirements changed however and maximum precaution 
continued to be urged. The Emergency Health Services Council continued with their briefings via an online 
presentation that remained every two weeks instead of weekly due to the case declines.  
 
The highlights of September included: 
 
September 7th–Met with the Motorola sales representative to the county to refine and clarify the pricing 
spreadsheet for radio replacements for the public safety and public works departments. 

 
September 8th–Conducted a second interview, along with Captain Wirth, with the lead candidate for the PSO 
position that is currently vacant. 
 
September 15th–Submitted public safety department budgets to Finance with this being the deadline date. All 
staff worked diligently to meet the deadline and stay within the required limits. 
 
September 17th & 18th (Sat/Sun) –Cumberland County Police Chiefs Consortium police testing event held at 
Carlisle Area High School. The test consists of a physical agility portion which is pass/fail and a written exam 
which is scored. I administered the written exam this year on both days. As is the previous year attendance was 
limited despite around 250 applicants. Of those attending, many very qualified applicants passed both phases of 
the testing. The next step will be oral interviews by the departments. 
 
September 20th–Met with each Captain, Manager Vernau, and Director Grove to review each public safety 
division's budget submission. This is conducted annually to ensure the budget meets policy direction and fiscal 
limitations before submission to the Board and the Board presentation. 
 
September 29th–Attended an emergency operation briefing at SCIC Camphill with Captain Crone by invitation of 
the warden. Briefings are done periodically to ensure our plan agreements are in concert with SCIC operations. 
Fire and EMS respond to the prison for emergency events. Our police department is responsible to assist 
externally, and the State Police have jurisdiction in the facility itself. Throughout the month, I attended various 
meetings internally and externally concerning administrative and operational topics for law enforcement, fire, 
emergency medical services, emergency management, and Township activities. 
 
Respectfully Submitted,  

 

David L Holl 
Director, Department of Public Safety 
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               Lower Allen Township Police Department                        
2233 Gettysburg Rd.  
Camp Hill, PA  17011  
Phone717‐975‐7575  
Fax 717‐975‐2289  

Captain’s Monthly Report for:  
September 2022  

  
DEPARTMENT HEAD:  

 
Throughout the month of September, Captain Crone attended Command and Staff meetings, a Board of 
Commissioners Meeting, a Department Head Meeting, a Captains’ Meeting, some personnel‐related meetings, a 
meeting with UMHC management, and a Public Safety policy planning meeting.   Captain Crone also assisted 
Silver Spring PD with a mock PLEAC assessment.  
  
Input was provided on various ordinances as part of the comprehensive code review.  
  
The School Resource Officer MOU has been signed off by all parties.  As such, pending budget authorization, the 
plan will be to get one of the current candidates into the January academy class.  This will facilitate backfilling 
our SRO’s street position and ensure an August start for the program.  
  
Speaking of budget, diligent effort went into ensuring that Board limits were adhered to.    
  
Captain Crone participated with a committee organized by the District Attorney to review charges requiring DA 
approval.  This was productive and will result in a more user‐friendly document to guide personnel.  
  
Captain Crone also continued the PLEAC Standards Committee review of the program’s sample assessment for 
revision.  
  
Captain Crone had been requested by Fairview Township Fire Department to speak at their annual 
banquet.  Specifically, the request was for an encore presentation of the address given to Lisburn Fire earlier in 
the year.  The request was accommodated.  
  
A radio interview with Jenna Clay regarding our Pink Hands of Hope No‐Shave/Nifty Nails   
  
Ofc. Stirling was the Officer of the Month for September.  Ofc. Stirling is the OIC on his platoon, and he led the 
platoon in traffic stops for the month.  His two most noteworthy cases for the month were a road rage incident 
and a reported stolen vehicle.    
   

POLICE - SEPTEMBER 2022 
 
Captain Leon Crone 
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In the road rage incident, the suspect followed the victims from Dillsburg then into our Township where Ofc. 
Stirling and other officers intercepted them.  The suspect was taken into custody on an outstanding 
warrant.  Ofc. Stirling followed up with the D.A.’s office and the victims and filed charges on the suspect for 
Stalking and Harassment.  
   
The reported stolen vehicle case involved a known individual, prone to mental health issues.  After initial 
investigation led to the possibility that the vehicle may have been stolen, Ofc. Stirling continued to investigate it, 
and he found that it had been repossessed.  Ofc. Stirling then met with the vehicle owner and took the time to 
assist him with contacting the bank.  Ofc. Stirling wrote down the steps that needed to be taken to get the car 
back.  He also contacted the company that provides care for this individual and explained to them what needed 
to be done to get the car.  Ofc. Stirling’s efforts went above and beyond what some officers would do.  
  
NALOXONE  
 
There were 3 Naloxone administrations by police personnel in Lower Allen Township in September.  
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UCR (Uniform Crime Reporting) Crime Statistics  

 
ARRESTS:     
These are the charges for which arrests have been made in the month of September:  
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MONTHLY TOP 40 INCIDENT COUNT BY TYPE and SELECTED OFFICER LOG FIGURES  
Below is the Top‐40 calls for service chart for the month.  This, coupled with the monthly totals in 
other charts, creates a more succinct picture of police department activity.  The Selected Officer Log 
Figures chart that follows the Incident Count charts are items that consume patrol resources but are 
not documented in incident reports.   
  
  

Selected Officer Log Figures: 
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RECORDS FUNCTION:  
 
Records staff continues the normal daily routine of organizing, filing, and distributing paperwork as 
appropriate, as well as fielding calls for service over the phone and handling or directing walk‐up 
customers.    
  
RTK/Report Disseminations ‐ 29  
   
Warning/Citation Entries ‐ 261  
   
Case Folders Created – 103  
   
Complaints Reviewed ‐ 583  
   
Arrest Reports Entered/Filed – 48  
  
  

Respectfully submitted,  

  
Capt. Leon G. Crone, Jr.  
Police Captain  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



PUBLIC SAFETY SEPTEMBER 2022 MONTHLY REPORT   

 
The following is written documentation of work completed by me during the month of September 2022.   

     

During  the  month  of  September  2022,  I  addressed  issues  involving  video  and  video  recordings  for  court 

appearances.  During the month I made videos for use from the Watchguard System, (some as many as 7 videos 

a day), and for the eDiscovery system.  Videos sent to the district attorney’s office, sent to individual officers, or 

placed into e‐Discovery.  All videos were successfully uploaded to the system required. 

 

On 08 September, 2022, Lieutenant Foltz and I used the new prisoner transport van to pick up four (4) prisoners 

from Cumberland County Prison for court.  The van was used sparingly since the purchase due to the rise of the 

COVID crisis.  We helped/assisted officers by picking up all prisoner’s requested in one transport trip.  Van worked 

well with no issues. 

 

During the month of September  I helped to address or addressed many vehicle maintainence  issues.   We had 

several cars go down with flat or damaged tires.  These issues were all repaired or replaced.  We also had other 

mechanical  issues with cars and  these were also addressed.   Highway Maintenance department arranged  the 

repair of or repaired numerous vehicles.  The issues ranged from recall issues to engine problems.   

 

During the month of September, the third quarter Evidence Inspection was completed with no issues or 

problems experienced.  Over 200 items of evidence were checked and all were present and accounted for in the 

inventory.  Inspection ranged all over the evidence room and multiple bins and/or locations were checked in the 

main evidnce lab, secured evidence, as well as in the drug room.  All evidence was acconted for in this 

inspection. 

 

CALEA/PLEAC prep was started this month.  This consisted of a meeting between Julie Echterling, Captain Crone, 

and myself to get started on the outstanding items for the pending evaluation.  WE met and discussed the 

proofs that will need to be addressed and planned out who will accomplish each task.  These tasks will be 

accomplished prior to 15 October 2022. 

 

For the month of September I had one court appearance scheduled for 15 September 2022.  I appeared as 

directed for the hearing on the 2017 case.  The defendant failed to appear for court as directed and I was later 

informed she called in to request a continuance.  The continuance was granted by Judge Delozier and new court 

date was set for early October. 

 

For the Month of September, I was made aware of an issue with the MPS system.  This is the system that allows 

for silent dispatch and is an alternative way for officers to receive calls for service.  They are also able to use this 

system to run registrations and other information via PENNDOT.  I was made aware of the issues with this systm 

and asked to fix it.  I worked with computer support as well as with Cumberland County to address and fix this 

issue. 

 

During the month, I entered two (2), overdose cases into ODIN.  This is the system that tracks and monitors all 

overdose cases.  I received the two cases from Patrol and entered both into the system.  To this date and time, 

all cases from the LAPD received for overdose medical responses are entered into ODIN. 

 

POLICE – SEPTEMBER 2022 
Support Services Bureau 
Lt. Donald “DJ” Sentman, Commander 
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I attened a safety committee meeting on 14 September 2022.  No new information received from this meeting.  

Addionally, I scheduled details for the Lisburn Community Park for the CSO staff.  I also addressed a few 

evidence issues, (officers mistakes with property records), to facilitate the evidence process. 

 

I attended and worked the Physical Training, (PT), events for the two day Cumberland County Consortium.  This 

was held at the Carlisle High School and was scheduled for Saturday 17 and Sunday 18 September.  The 

individual “heats” of applicants was remarkably less than was initally scheduled.  No issues or problems received 

during the two days of the test. 

 

Issues addressed with the portable radio of Corporal Curtis, the Body Worn Camera (BWC), of Officer Milletics, 

and the car equipment of Car 10 was done in the month.  Radio and BWC sent back for repair.  The car 

equipment was also worked on for several days, (issue would be fixed and then go back to needing to be 

repaired), until a new SIM card was ordered for the device.  The device malfunctioning was the modem inside 

the car.  Issue has not replicated since the new SIM was received. 

 

I began preparation and started communicating with NDI and our service representatives for the initiation of the 

LPR expansion project.  The project, which was initally scheduled to begin 26 September 2022, was pushed back 

to mid‐October. 

 

I set up and arranged a VASCAR/TRACKER class for officers Kell, Hughes, and Lewis for 22 October 2022.  This 

class will be at Raybold’s Service Center in Harrisburg.  The class will instruct them on how to use the speed 

timing devices used presently by LAPD officers.  All officers notified and the schedule was updated. 

 

The above was a summary of my actions for the month of September 2022.  I am certain there are some actions 

taken not documented in the report.  Work will continue on all issues in October 2022. 

 

Evidence Custodian: 
09/04/22  Emptied Rx Drop Box 
09/11/22  Emptied Rx Drop Box 
09/12/22  Property Return to Owner LA‐22‐04564 
09/22/22   Evidence Request 1809 PLH LA‐21‐05345 
09/22/22  Evidence Request 1809 PLH LA‐22‐02356 
09/19/22  Emptied Rx Drop Box 
09/19/22  eTRACE completed LA‐22‐03815 1823 
09/19/22     eTRACE returned LA‐22‐04214 1814 
09/22/22   SAK delivered to PSP LA‐22‐04745 
09/26/22  Emptied Rx Drop Box 
09/28/22  Return Firearm to owner w/ PICS Check LA‐22‐03502 
 
Evidence Technician: 
09/07/22  Call Out Chatham Park for shooting scene LA‐22‐04498 
09/12/22  Prepare DNA samples from handgun for PSP submission LA‐22‐04498 
09/25/22  Call Out for vehicle break‐ins Christ Community Church 
09/28/22  Process theft scene for DNA LA‐22‐04833 
 
Vehicle Maintenance: 
09/01/22  Car 04 Twp. Garage – right rear tire replacement 
09/07/22  Car 05 Twp. Garage – state inspection 
09/07/22  Car 17 Twp. Garage ‐ service 
09/09/22  Car 03 Twp. Garage – service 
09/13/22  Car 02 Twp. Garage – Service  
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09/14/22  Car 01 Moyer Comm. – WG repair – cable ordered 
09/14/22  Car 10 Moyer Comm, ‐ WG repair – cable ordered 
09/19/22  New Cars 3 & 8 Moyer Communications upfitting 
09/19/22  Car 16 Moyer Communication – decommission  
09/19/22  Rabold’s ‐Speed Timing Device Certifications all vehicles 
09/22/22  Car 02 Township Garage – check engine light on – scanned error code 
09/23/22  Car 10 Township Garage – service 
09/23/22  Car 03 Township Garage – replaced burned out front P/S turn signal lamp 
09/26/22  Car 10 LATPD ‐ Replaced SIM card in modem checked ok 
09/27/22  Car 15 Township Garage – replaced headlight 
09/28/22  Car 08 Township Garage – check engine light on 
09/29/22  Car 04 Township Garage – replace driver’s side front tire 
 
Quarter Master 
09/19/22  OC Fogger Brackets were delivered x3 
09/19/22  Tool batteries for TSU were delivered – DeWalt 18V 
09/20/22  Ordered replacement keypad for fuming cabinet in lab – Sirchie 
09/23/22  Picked up 3 traffic vests for crossing guards – Tactical Wear 
09/26/22  Issued new earpiece adapter to Cpl. Curtis 
09/29/22  Purchased 1 case Med and 3 cases Lg. latex gloves – Fed. Surplus 
09/30/22  Atlantic Tactical – purchased two (2) portable radio earpieces 
 
Projects: 
09/21/22  Merge EMS & PD Archive Rooms into PD Archive 
09/22/22  Meeting w/ Garry Bashore w/ DDS re: Archive Storage Shelves  
09/26/22  Move V300 chargers from conference room to patrol room 
09/29/22  Federal Surplus – purchased podium and 4 TVs for new Shift Change Room 
09/29/22  Federal Surplus – purchased four case of examination gloves 
 
WatchGuard Issues:  
09/12/22  Returned V300 BWC2‐021306 FedEx Tracking #277474638205 
09/14/22  Car 01 Moyer Communications no side or rear cameras – ordered replacement cable Case Number 

01976238 
09/14/22  Car 10 Moyer Communications front camera not working – ordered replacement cable Case Number: 

01976292 
09/14/22  V300 BWC2‐0023929 ordered replacement (will not come out of recovery Case Number: 01976238 – send 

back with battery 
09/20/22  Ordered three (3) replacement V300 batteries Case Number: 01941971 
09/27/22  Ordered one (1) replacement V300 Battery Case Number: 02011574 
09/29/22  Car 02 – tighten WG camera mount on windshield 
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Certified Letters Sent – Property Return  0 

Crime Scene Call Out  3 

COG Sale – Bicycles  0 

Court Dispositions  10 

Drug Destruction  0 

Evidence Delivered to AG's Office  0 

Evidence Delivered to Cumb Co DA  0 

Cases Delivered to Cumb County Lab  1 

Cases Delivered to PSP Lab  2 

Evidence for Cumberland County Court  0 

Evidence for Preliminary Hearing  3 

Evidence Picked up from AG's Office  0 

Evidence Picked up from CC Lab  3 

Evidence Picked up from PSP Lab  4 

Evidence Processing  0 

Evidence, Cases Purged from Evid Room  7 

Evidence  /Property Returned to Owner  2 

Evidence Room Inspection  1 

Evidence Requested for Review by Officer  0 

Evidence Sent to U.S.S.S.  0 

Expungement Orders  12 

Gun Destruction   

Latent Print Cases  0 

New Cases Submitted into Evidence Room  25 

Property Disposition Forms Returned  0 

Property Disposition Forms Sent  0 

Requests for DVD   1 

Requests for Photographs  0 

Unclaimed Property to State UCP  0 

Items Entered into Evidence Room  88 

Items Removed from Evidence Room  85 

Supplemental Reports  24 

Assist Outside Agencies – Forensics  0 

Rx Drug Turned into County Lab ‐ Dest  0 

PA State Police PICS Checks  1 

PA State Police PICS Checks ‐ Denials  0 

CODY IRF  1 

Quartermaster Requests  6 

Vehicle Maintenance Requests  17 

Fingerprint Applicant  0 

ATF eTRACE  2 

TOTAL REQUESTS  2284 

EVIDENCE ROOM ITEM COUNT:  3,891 
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Lower Allen Township Police Department 
Criminal Investigations Office 

Monthly Report 

September 2022 
  MCNAIR  COFFEY  SCARLATO  CRAMER 

NEW INVESTIGATIONS ‐ LEAD  N/A  1  1  0 

NEW INVESTIGATIONS ‐ ASSISTED  N/A  0  0  1 

OPEN INVESTIGATIONS  2  8  11  6 

SEARCH WARRANTS CONDUCTED  0  2  2  0 

CELLULAR PHONE DOWNLOADED  0  0  0  0 

CRIMINAL ARRESTS  0  0  0  2 

WARRANTS SERVED/SATISFIED  0  0  0  0 

PRISONER TRANSPORTS  N/A  N/A  N/A  N/A 

DRUG TASK FORCE ACTIVITY  19  N/A  N/A  N/A 

TECHINICAL SERVICES INVESTIGATIONS  0  0  0  0 

CALL OUTS  N/A  0  2  N/A 

DEATH INVESTIGATIONS  0  0  0  0 

CHILDLINES RECEIVED  N/A  2  2  0 

OPEN CHILDLINES  N/A  1  2  0 

MAGLOCLEN ENTRIES  N/A  N/A  N/A  N/A 

MEGAN’S LAW OFFENDER  5  N/A  N/A  N/A 

WEAPON OFFENSES  0  N/A  N/A  N/A 

Arrest Summaries (Min: Investigator, Accused, Adult/Juv, Location, Crime): 

 On 09/04/2022 – Officer Cramer arrested a 21 YOA male for Defiant Trespassing stemming from 
a domestic incident. 

 On 09/07/2022 – Officer Cramer arrested a 16 YOA male for Aggravated Assault and lesser 
offenses stemming from an incident that occurred at the township park in Highland Park.  

Significant ON‐GOING Investigations 

OFFENSE  NUMBER OF CASES  OFFENSE  NUMBER OF CASES 

Homicide  1  Overdose Deaths  4 

Burglary  7  Thefts  4 

Sex Offenses  5  Fraud  4 

Robberies  2  Childlines  6 

 

Other Significant Activity:   
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 Detective McNair has been conducting a background investigation for a candidate for Police Officer for the month 
of September 

Training: 

 Officer Cramer and Detective Corporal Scarlato attended a Basic Homicide Investigation class at the Pennsylvania 
State Police Academy in Hershey, PA 

Photo Downloads:   5 
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In September, the Lower Allen Twp. Police Dept. (LATPD) had 1,297 dispatched calls for service from 
Cumberland County Communications resulting in 583 reports. Of those 583 reports, 102 were UCR related.  
During the month of September, LATPD made arrests or filed criminal charges on 33 individuals, issued 9 non‐
traffic citations, 67 traffic citations, 153 warnings, and 28 parking tickets.  
There were 40 crashes reported to LATPD in September.  Of those 40 crashes, 8 were reportable crashes and 32 
were non‐reportable crashes.     
  
***Cpl Claeys is still on light duty. He continues to work on warrants being served and other duties.  
***Other than Cpl Claeys, this was the first full month of having five patrol officers on a platoon. The adjustment 
to the new platoons has gone well.  
 
 

Monthly UCR Report‐ September 
 

CRIME TYPE 

 

How Many   

Robbery  0   

Assault  6   

Burglary  1   

Retail Theft  8   

Theft From Vehicle  5   

Theft  12   

Stolen Vehicle (Recovered)  4   

Forgery  0   

Fraud  10   

Criminal Mischief  5   

Weapon Offenses  0   

Sex Offenses  4   

Drugs  6   

DUI  13   

Underage Drinking  0   

Public Drunkenness  2   

Harassment  6   

Disorderly Conduct  5   

Other Crimes  9   

Missing Person  3   

Death Investigation  2   

Fire  0   

Suicide Attempts  1   

TOTAL  102   

POLICE – SEPTEMBER 2022 
Operations Bureau 
Lt. Douglas Foltz, Commander 
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Lower Allen Township PD 
DAILY INCIDENT COUNTS 

9/1/2022  to  9/30/2022 
 

Day of Month Responses 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 Total 
911 HANG UP 0 0 0 0 2 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1 1 1 0 1 0 1 0 0 10 

ABANDONED VEHICLE 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 2 

ALARM 1 0 2 0 0 1 1 2 3 0 1 2 0 1 1 1 1 2 3 4 1 1 1 3 1 0 0 2 3 2 0 40 

ANIMAL COMPLAINT 0 1 0 0 0 1 1 1 2 2 1 1 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 1 0 0 0 1 1 1 0 16 

ANIMAL DESTRUCTION 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 

ANIMAL FOUND, CAT 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 

ANIMAL FOUND, DOG 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 0 4 

ANIMAL LOST 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 3 

ASSAULT, AGGRAVATED 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 

ASSAULT, DOMESTIC 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 

ASSAULT, SIMPLE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 

ASSIST EMS 2 0 0 0 0 0 1 0 1 0 2 1 1 0 0 1 0 0 0 0 1 0 1 0 0 1 1 1 2 0 0 16 

ASSIST FIRE DEPARTMENT 0 0 0 1 1 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 2 0 0 9 

ASSIST OTHER AGENCY 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 2 

ASSIST POLICE 1 2 1 1 1 1 1 2 1 0 1 2 2 1 1 1 2 2 1 1 5 0 0 1 0 2 1 0 1 2 0 37 

BACKGROUND CHECK (LOCAL) 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 0 0 0 4 

CHECK AREA 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 

CHILDLINE (NON-UCR) NOTICE 0 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 

CIVIL 0 1 0 0 1 0 0 1 3 1 0 1 1 0 0 1 0 0 2 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 14 

CRIMINAL MISCHIEF 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 

CURFEW 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 2 

CUSTOMER PROBLEM 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 

DEATH INVESTIGATION 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 

DEPARTMENT SERVICES 0 1 0 0 0 1 1 1 2 0 0 1 0 0 1 0 1 0 0 0 0 1 1 0 0 1 0 0 1 0 0 13 

DISORDERLY CONDUCT 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1 0 5 

DISTURBANCE 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 0 0 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 0 0 5 
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DISABLED VEHICLE 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 2 

DISABLED VEHICLE IN TRAFFIC 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 0 1 0 0 2 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 7 

DOMESTIC 0 1 1 1 0 2 0 0 0 0 1 1 1 3 0 0 2 0 1 1 0 0 0 1 0 0 1 1 0 0 0 18 

DRUGS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 1 1 0 6 

DETAIL, SCHOOL EVENT 0 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 1 0 6 

DUI 0 0 0 2 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 2 0 1 1 0 0 0 1 3 0 0 0 0 0 0 12 

EXTRA PATROL REQUEST 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 

FIGHT 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 

FIREWORKS 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 

FOUND PROPERTY 0 0 2 0 0 1 2 0 0 1 0 0 0 0 2 1 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 10 

FRAUD-LOCAL VENUE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 3 

FRAUD-NON-LOCAL VENUE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 3 

HARASSMENT 0 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 2 1 0 0 2 0 0 0 1 0 0 0 1 1 1 1 0 12 

HARASSMENT BY 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 3 

HOUSE CHECK 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 

IDENTITY THEFT 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 3 

INFORMATION RECEIVED 0 0 0 0 0 0 3 2 0 1 0 0 1 2 0 0 0 0 2 1 1 2 2 0 0 1 1 2 2 0 0 23 

JUVENILE PROBLEM 0 0 0 1 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 1 0 1 1 0 0 0 0 0 1 0 9 

LOCKOUT, BUILDING 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 

LOITERING/PROWLING 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 

LOST PROPERTY 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 1 0 0 1 0 0 4 

LOCKOUT, VEHICLE 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1 1 0 1 1 0 0 0 1 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 8 

MEGANS LAW OFFENDER 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 2 

MISSING PERSON 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 

MENTALLY ILL 2 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 1 0 0 0 0 1 0 9 

NEIGHBOR DISPUTE 0 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 5 

NOISE COMPLAINT 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 0 2 

OPEN DOOR/WINDOW 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 

ORDINANCE VIOLATION 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 2 

PFA VIOLATION 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 
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PHONE SCAM/FRAUD INFORMATION 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 

PARKING COMPLAINT 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0 0 1 1 1 0 9 

PUBLIC ACCIDENT, NON TRAFFIC 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 

PUBLIC DRUNK 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 2 

REPOSSESSION 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 3 

RETAIL THEFT 0 0 0 0 0 0 0 0 2 1 0 0 0 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 2 0 0 0 0 8 

ROAD RAGE 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 

RESPONSE, SRT 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 

SEX OFFENSES 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 4 

SHOTS FIRED 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 

SOLICITORS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 3 

STOLEN/LOST PLATE 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 

STOLEN VEHICLE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 2 

SUICIDE ATTEMPT 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1 

SUPPLEMENTAL (TO CNET CASE) 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 

SUSPICIOUS ACTIVITY 0 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 1 2 0 0 1 0 2 2 1 1 2 0 2 0 0 20 

SUSPICIOUS PERSON 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1 0 0 0 7 

SUSPICIOUS VEHICLE 0 1 0 0 0 0 1 0 0 2 1 0 0 1 0 0 0 0 2 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1 0 11 

TAG LIFT 2 1 0 0 0 0 1 0 0 1 0 0 0 0 0 1 0 2 0 0 0 1 0 1 0 0 0 1 0 1 0 12 

COLLISION, NON-REPORTABLE 0 1 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 1 2 0 1 1 0 0 0 2 2 0 0 0 1 2 0 1 1 0 17 

COLLISION, NON-REPORTABLE DUI 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 

COLLISION, PRIVATE PROPERTY 1 0 0 0 0 0 3 0 1 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 1 1 2 1 0 0 1 0 1 0 0 14 

COLLISION, REPORTABLE 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 1 0 0 0 1 0 0 1 0 8 

THEFT 1 0 0 0 1 1 1 0 0 1 0 0 0 1 0 1 1 0 1 0 0 0 0 2 0 0 0 1 0 1 0 13 

THEFT FROM AUTO 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 3 

TOWED VEHICLE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1 

TRAFFIC COMPLAINT 1 0 0 0 0 2 1 0 2 0 0 0 2 0 1 0 0 0 0 2 0 0 1 0 0 0 0 0 2 0 0 14 

TRESPASS 0 0 1 0 0 0 0 0 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 8 

TRAFFIC HAZARD 0 0 1 0 2 2 0 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 7 

TRAFFIC OFFENSES 0 1 0 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1 2 1 2 0 1 0 0 0 0 1 0 0 0 11 
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TRAFFIC SIGN/SIGNAL ISSUE 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 

TRAFFIC STOP 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 

UNAUTHORIZED USE OF VEHICLE 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 

UNWANTED PERSON 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 2 1 0 0 0 0 6 

WARRANT SERVICE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 

WELFARE CHECK 2 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 1 1 1 0 2 0 1 0 2 0 0 1 0 15 

TOTAL RESPONSES FOR EACH DAY 18 21 17 8 12 24 24 17 28 16 12 17 22 20 15 20 19 12 23 20 19 20 26 23 12 20 23 22 30 23 0 583 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
Report prepared by: 
 
Lt. Douglas L. Foltz 
Bureau Commander of Operations 
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In September LATEMS personnel provided 2, 405.00 hours of readiness and service to the citizens of 
Lower Allen Township.  In addition to the normal operational activities LATEMS participated in several 
community events.  
  
LATEMS staff participated in training with the public safety officers when time permitted. Several 
LATEMs staff completed the Pediatric Education for the Prehospital provider course (PEPP).  LATEMS 
had strong participation in the 2022 state EMS conference which was held September 6th thru the 
8th.   The state EMS conference is free for providers and is a virtual conference, providing a 
considerable amount of continuing education.   Paramedic Chambers attended a Rescue practitioners’ 
course at Harrisburg Area Community College.  The course focused on Prehospital care in technical 
rescue situations.  Captain Deaven completed his International Trauma Life Support Instructorship 
(ITLS).   
  
In September LATEMS participated in several outreach events within the community.  Yappy hour at 
the Lower Allen Dog park, Captain Deaven presented “EMS” to The Retired Federal Employees at the 
VFW, The Slate Hill Community Church Community Days and the Growers and Makers market in 
Highland.   
  
  

      

Corporal Curtis’ Dog at Yappy Hour             Paramedic Schware showing kids and parents the stretcher  
                                                                       
  

EMS – SEPTEMBER 2022 
Captain Tony Deaven 
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The 4‐Minute City project continues to move forward. The first formal training sessions were held 
virtually in September.  Captain Deaven presented the EMS specific training on Thursday September 
22, 2022.   
  
Lower Allen Township EMS actively participates in state and regional EMS initiatives developing 
relationships and fostering partnerships to ensure the highest quality of pre‐hospital care to the 
citizens of Lower Allen Township which demonstrates the excellent value of EMS to the citizens of 
Lower Allen Township.  Captain Deaven actively participates in the Emergency Health Services 
Federation (EHSF), PA Bureau of EMS, Pennsylvania Emergency Health Services Council, Ambulance 
Association of Pennsylvania and Pennsylvania Fire and Emergency Services Institute and 911 
commission meetings and education to ensure the continued development of the EMS system in 
Lower Allen Township.    
  
LATEMS continues to deliver high quality, effective, efficient, and safe patient care directly to the side 
of every patient in need of help providing value for the citizens of Lower Allen Township.  In September 
LATEMS touched the lives of 280 Citizens      

  

  
Clinical proficiency data  

  
National EMS Quality Measure 2.0 initiatives and National Highway Traffic Safety Administration 
quality measures These are national standards established to ensure the quality clinical care across the 
nations EMS systems. Participation is voluntary and demonstrates EMS agencies' commitment to 
excellence and ensuring EMS clinical care has value to patients.   
  

 Patients with Chest Pain receive a 12‐lead EKG YTD 100%           

 

 Patient contact to completion of initial 12‐lead EKG YTD (National Standard is 10        
minutes) 07:35 minutes  

  

 Aspirin administration for patients with a complaint of chest pain YTD 100%  
  

 Suspected Stroke patients with a completed and documented stroke assessment 100%  
  

 Hypoglycemia‐Treatment administered and documented for Hypoglycemia YTD 100%  
  

 Pediatrics‐Pediatric Respiratory assessment YTD 100%  
  

 Pediatrics‐Documentation of Estimated Weight in Kilograms YTD 100%  
  

 Trauma patients—Transported to destination type. YTD 100%  
  

 Use of Lights and Sirens during response to the scene 71.4%  
  

 Use of Lights and Sirens during transport 2%  
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2015   2,940  

2016   2,970  

2017   3,151  

2018   3,067  

2019   3,154  

2020   2,617  

2021   3,345  

2022   2,657  
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Monthly Request for Service 2019 and 2022  

  
  

  

September‐Request for Service by Day of the 
Week  

  



PUBLIC SAFETY SEPTEMBER 2022 MONTHLY REPORT    

  
 September‐Request for Service by Hour of Day  
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September‐Mutual Aid Details 

  

 Mutual Aid Given   September   Mutual Aid Received   September  

Camp Hill   7   Camp Hill   2  

Carlisle   0   Carlisle   0  

East Pennsboro   7   East Pennsboro   0  

Hampden   12   Hampden   11  

Lemoyne   18   Lemoyne   4  

Mechanicsburg   8   Mechanicsburg   0  

Monroe   0   Monroe   0  

New Cumberland   2   New Cumberland   6  

Shiremanstown   2          

Silver Spring   1   Silver Spring   0  

Upper Allen   21   Upper Allen   3  

Wormleysburg   1   Wormleysburg   0  

York County   16   York County   2  

Dauphin County   0   Dauphin County   0  

Perry County   0   Perry County   0  

               

Cancellations   34          

Other non‐revenue   8          

Revenue   53          

Mutual Aid Given   95   Mutual Aid Received   28  
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September‐Call Disposition  
  

Assist, Agency   9  

Assist, Public   2  

Cancelled (No Patient Contact)   39  

Cancelled (Prior to Arrival at Scene)   21  

Patient Dead on Scene ‐ No Resuscitation Attempted (Without 
Transport)  

2  

Patient Dead on Scene ‐ Resuscitation Attempted (Without Transport)   1  

Patient Evaluated, No Treatment/Transport Required   7  

Patient Refused Evaluation/Care (Without Transport)   4  

Patient Treated, Released (AMA)   5  

Patient Treated, Released (per protocol)   19  

Patient Treated, Transferred Care to Another EMS Professional/Unit   4  

Patient Treated, Transported by Private Vehicle   1  

Standby ‐ Public Safety, Fire, or EMS Operational Support Provided   5  

Transported Lights/Siren   4  

Transported No Lights/Siren   166  

Transported No Lights/Siren, Upgraded   1  
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Primary Injuries‐January 1, 2022, to December 31, 2022  

 

Abuse   1  

Animal/Plant Contact   3  

Assault   24  

Burns   1  

Falls   496  

Firearms   1  

General   17  

Intentional Self Harm   7  

Machinery Accidents   3  

Motorized Vehicle Accident   92  

Non‐Motorized Vehicle Accident   3  

Pedestrian ‐ Vehicle Accident   5  

Physical Exertion   6  

Sharp Objects   9  

Struck by Object   9  

Primary Impressions 

January 1, 2022, to December 31, 2022  
(Primary impressions are based on the provider’s impression of a patient after assessment)  

   

Abuse   1  

Animal/Plant Contact   3  

Assault   24  

Burns   1  

Falls   496  

Firearms   1  

General   17  

Intentional Self Harm   7  

Machinery Accidents   3  

Motorized Vehicle Accident   92  

Non‐Motorized Vehicle Accident   3  

Pedestrian ‐ Vehicle Accident   5  

Physical Exertion   6  

Sharp Objects   9  

Struck by Object   9  
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Medication Administration  
January 1, 2022, to December 31, 2022  

  
Acetaminophen   5  

Adenosine   11  

Albuterol   42  

Amiodarone   4  

Aspirin   74  

Atropine   5  

Benadryl   13  

Cardizem   3  

Dextrose 10%   14  

Duoneb   59  

Epi 1:100000   16  

Epinephrine 1:1   5  

Epinephrine 1:10   45  

Fentanyl    13  

Glucagon   6  

Lidocaine   1  

Morphine   3  

Narcan   23  

Nitro Paste   1  

Nitro Spray   22  

Nitroglycerin   96  

Ondansetron   32  

Oral Glucose   7  

Solu‐Medrol   16  

Tylenol   4  

Valium   5  

Versed   13  

Zofran   41  
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Fire Company Statistics:  
  
Lower Allen Fire Company  

Fire Incidents – 6  
Overpressure/Explosion/Overheat – 1  
Rescue and Emergency Medical Services (EMS/Vehicle Accidents) – 4  
Hazardous Condition w/No Fire (Gas Leak/Spills/CO/Wires Down) – 10  
Service Calls (Water Leaks/Smoke Removal/Transfer) – 4  
Good Intent Calls (Cancelled response/Smoke scare) – 19  
Fall Alarm/Calls – 14  
Severe Weather/Natural Disaster – 1  
Incomplete Fire Reports ‐ 11  
Total – 70  
(Automatic/Mutual Aid outside of Township from Total – 31)  

  
Lisburn Community Fire Company  

Fire Incidents – 2  
Overpressure/Explosion/Overheat – 0  
Rescue and Emergency Medical Services (EMS/Vehicle Accidents) – 3  
Hazardous Condition w/No Fire (Gas Leak/Spills/CO/Wires Down) – 0  
Service Calls (Water Leaks/Smoke Removal/Transfer) – 1  
Good Intent Calls (Cancelled response/Smoke scare) – 5  
Fall Alarm/Calls – 0  
Severe Weather/Natural Disaster ‐ 0  
Total – 11  
(Automatic/Mutual Aid outside of Township from Total– 7)  
  

(All incidents are categorized using National Fire Protection Association and National Fire Incident Reporting 
System Coding)  
  
Fire Company Training:   
  
Lower Allen Fire Company   

 On 9/7/2022 Training was conducted on Basic Vehicle Rescue refresher training was conducted on 
stabilization and equipment.  

 On 9/28/2022 Training was conducted on fire sprinkler systems.  
 
Lisburn Community Fire Company  

 On 9/13/2022 training as conducted on Confined Space Rescue Awareness and general equipment 
familiarization on the fire apparatus.   

 On 09/27/2022 PSFC Frank Wirth conducted training on building construction, building collapse 
potential, building collapse hazards, and fireground size‐up.  

  
 
 

FIRE & PSOs 
SEPTEMBER 2022 
Captain Frank Wirth 
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Events/Activities:  
  
On 9/2/2022, 9/16/2022, and 9/30/2022 virtual meetings were conducted on the Alpine RedNMX Software 
Implementation Project for Lower Allen Fire Company, Lisburn Fire Company, Lower Allen Public Safety, and 
Lower Allen Fire Codes with the following invited to attend: Public Safety Director Dave Holl, LAFC Fire Chief 
Dave Murdoch, LAFC Chris Trace, Fire Captain Frank Wirth, Fire Inspector Bill Yeagley, and LCFC Deputy Chief 
Bryce Landis. Discussions pertain to maintaining and updating the Alpine System for optimum performance and 
record keeping.  
  
On 9/9/2022 and 9/23/2022 virtual meetings were conducted by the Lower Allen Fire Company Recruitment 
Working Group with the following invited to attend: Public Safety Director Dave Holl, LAFC Fire Chief Dave 
Murdoch, LAFC President Pam Tkac, Lower Allen Fire Company Live‐In Tyler Rotelle, Public Safety Fire Captain 
Frank Wirth, PSO Justin Lenker, and Jeff Fitzgerald with Fire Media Strategic Marketing. Discussions pertained to 
developing and implementing recruitment initiatives.  
  
On 9/11/2022 Lower Allen Fire Company participated in the 9‐11 recognition activities at Mission BBQ with a 
flag display.  
  
On 9/17/2022 Lower Allen Fire Company and Lisburn Community Fire Company hosted a Gun Raffle at the 
Lisburn Community Fire Company Festival grounds. The event was very well attended and was a success.  
  
On 9/21/2022 Lower Allen Fire Company attended the Cumberland County Fire and EMS Memorial Service in 
the evening at the Cumberland County Public Safety Center.  
  
On 9/24/2022 Lower Allen Fire Company attended the Growers and Makers Market at the Highland Estates 
Playground.  
  
On 9/28/2022 Commissioner Ed Black, Commissioner Tom Kutz, Public Safety Director Dave Holl, and Public 
Safety Fire Captain Frank Wirth met with State Representatives Sheryl Delozier and Greg Rothman, and 
representative of Hampden Township and Hampden Township Fire Company to discuss the challenges facing 
local volunteer fire companies, namely recruitment and retention.    
  
  
Public Safety Officers/Fire Captain/Fire Inspector:  
  
Fire Department Responses:  
Fire Captain ‐ 19  
Codes Coordinator/Fire Inspector ‐ 19  
Public Safety Officers – 99  
  
Statistics:   
Assist to Police Department – 0  
Assist to Emergency Medical Services – 1  
Child Safety Seat – 4  
Fire Prevention Activities – 0  
Fire Inspections – 12  
Fire Permits Issued – 7  
New Property Maintenance Cases ‐ 2  
Property Maintenance Inspections – 6  
Property Maintenance Citations Issued – 0  
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Daylight Training Sessions:  

 On 9/1/2022 Daylight training was conducted on SCBA familiarization and completing a SCBA confidence 
maze at Fire Station #2.  

 On 9/6/2022 Daylight training was conducted on Rapid Intervention Team Operations using the RIT 
rescue kit.  

 On 9/8/2022 Daylight training was conducted on Basic Vehicle Rescue Operations involving vehicle 
stabilization.  

  
Other Training and Events:  

 On 9/12/2022 PSFC Frank Wirth conducted training on Building Construction: Fundamentals. This 
training focused on types of building construction, collapse hazards, and collapse potential. This training 
part of a comprehensive Company Officer Training Series.  

 On 9/26/2022 PSFC Frank Wirth conducted training on Right Front Seat Officer Training. This training 
focused on fireground size‐up, initial reporting, and fireground decision‐making. This training part of a 
comprehensive Company Officer Training Series.  

  
Emergency Response Incidents:  
  
On 9/3/2022 in the afternoon Lower Allen Fire Company was dispatched to assist with a building fire at 49 West 
Simpson Street in the Borough of Mechanicsburg. Engine 1‐12 and Squad 12 accomplished forcible entry, fire 
attack, and ventilation. The structure received moderate damage.  
  
On 9/14/2022 in the early morning Lower Allen Fire Company and Lisburn Community Fire Company were 
dispatched for smoke in a structure at 1691 Haralson Road in Upper Allen Township. Upon further investigation 
it was determined to be a fire in the wall. Squad 12 and Engine 24 personnel assisted with overhaul and 
ventilation of the structure. There was only minor damage to the structure.  
  
On 9/16/2022 in the afternoon Lower Allen Fire Company was dispatched to assist with a reported apartment 
building fire at 164 Logan in Carroll Township, York County. Squad 12 crew assisted with search of the second 
floor, fire attack, and overhaul. The apartment building sustained heavy fire damage.  
  
On 9/29/2022 in the afternoon Lower Allen Fire Company was dispatched on the second alarm assignment for a 
residential structure fire at 6 Briargate Road in Silver Spring Township. Squad 12 and Engine 1‐12 crews assisted 
with fire attack and overhaul. The structure sustained extensive damage.  
  
 
Live‐In Firefighter Activities:  
  

 Lieutenant Brian Ariano responded to 34 incidents (49%) this month.  

 Firefighter Tyler Rotelle responded to 14 incidents (20%) this month. (Bereavement and Vacation time)  

 Firefighter Shane Katrancha has responded to 55 incidents (79%) this month.    
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Lower Allen Fire Company Response Chart: 
 

 
 
 
The above chart displays the average number of responders for the four categories displayed: Public Safety (PS) Staff (Full‐Time PSOs, Part‐Time PSOs, Fire 
Captain, and Fire Inspector); Live‐Ins include work and college live‐ins at both fire stations; Volunteers on calls are those that respond on fire apparatus; 
Volunteers on Standby are those that standby on station during the incident). This chart will be updated monthly. 


